Poradnik
Angazowania
Spotecznosci

Zofia Jaroszuk, Michat Czakon

6 krokdw do zaangazowanid
spotecznosci lokalne] w dziatania
edukacyjne, wychowawcze,
spoteczne i kulturalne




Poradnik
Angazowania
Spotecznosci

Zofia Jaroszuk, Michat Czakon

6 krokdw do zaangazowania
spotecznosci lokalne] w dziatania
edukacyjne, wychowawcze,
spoteczne i kulturalne



Poradnik przygotowany zostat w ramach projektu: Program

Placéwki wsparcia dziennego - centra matej Fundusz Inicjatyw
i duzej zmiany spotecznej wspdtfinansowanego Obywatelskich

przez Narodowy Instytut Wolnosci ze Srodkéw na lata 2014-2020
-
-

Funduszu Inicjatyw Obywatelskich na Iata 2014- F | O
2020.

Copyright © 2020 by Fundacja Szczesliwe Dziecinstwo
Fundacja Szczedliwe Dziecinstwo

ul. Jezuicka 4/9, 20-113 Lublin

NIP 712-01-67-025

KRS 0000094228

ISBN: 978-83-929810-9-1

Lublin 2020



Spis Tresci

Dlaczego robimy t0, COTobimy?2 ..., 4
PO co robi¢ takie Wydarzenia? .......c..eeieiieie e 6
6 KrokOw dO ZAANGOZOWAINID ..ev.iviteieeiee e 8
Uniwersalina metoda anNgQZOWANIA c.c..veieiiiiiieieee e e e ee e 9
Dzielnicowy Festiwal Kultury krok po Kroku ........cccoovvieiiiiiiiiiiniieeien, 10
Biesiada Patriotyczna krok po KroKu ........coiviiiiiiiiiiicccee, 16
POASUMOWOINIE ...iiiiiiiii et 22

(@ 2V aTe [ o] I PP PP 24



Dlaczego robimy to, co robimy?

Zespotowi Fundaciji Szczesliwe Dziecinstwo bardzo zalezy na szerokim roz-
szerzaniu misji Fundacji jakg jest dobre wychowanie dzieci i mtodziezy
i sprawianie, ze ich dziecihstwo jest naprawde szczesliwe. Dlatego tez od
samego poczagtku istnienia Fundacja wspiera wszystkie osoby i instytucje
zajmujgce sie wychowaniem i edukacjq: osoby prowadzgce placdwki,
nauczycieli, wychowawcdw, animatordw, itp.

Zajmujgc sie wychowaniem juz ponad 30 lat zespdt Fundacji ma bardzo
dobre rozeznanie, co naprawde poftrzebne jest wszystkim osobom pracu-
jacym z dzie¢mi i mtodziezg. Na pewno jednym z wazniejszych, jesli nie
najwazniejszym, elementem dobrego oddziatywania wychowawczego
jest bardzo szerokie i gtebokie zaangazowanie w ten proces spotecznosci
lokalnej: rodziny, grupy réwiesniczej, podwdrka, szkoty, pracownikdw so-
cjalnych, nauczycieli, itp. Bez takiego zaangazowania wszelkie oddziaty-
wania bedq nieskuteczne, bo nawet jesli mtody cztowiek poprawnie funk-
cjonuje np. w placéwce lub w szkole, to bez wsparcia srodowiska, jego
funkcjonowanie zmieni sie zaraz po wyjsciu z placdwki lub szkoty.




Cho¢ angazowanie spotecznosci jest bardzo potrzebne, jest jednoczesnie
bardzo frudne. Przez wiele lat pracy zespdt Fundacji opracowat wiele roz-
wigzan i pomystdw, ktdre stuzg wtasnie takiemu angazowaniu spoteczno-
$ci, skutecznej pracy wychowawczej, pracy z rodzing itp. Z tego tez powo-
du chcemy podzielié¢ sie z szerokim gronem oséb zajmujgcych sie wycho-
waniem i pracq z dzieémi i mlodziezq tym poradnikiem. Na przyktadzie
dwdch corocznych akcji, ktére organizowane sq w srodowiskach placéd-
wek Fundaciji, poradnik opisuje jak krok po kroku zaangazowaé spotecz-
nosc¢.

Te wydarzenia to:

- Dzielnicowe Festiwale Kultury, czyli radosne festyny kulturalne z piknikami
rodzinnym z okazji Dnia Matki i Dnia Dziecka (maj — czerwiec) — ktére orga-
nizowane sq przy bardzo duzym udziale rodzicéw, w ktérych realizacje
witqgczone sqg instytucje z terenu dzielnic (szkoty, przedszkola, $wietlice,
o$rodki dla osdb z niepetnosprawnosciami, itp.). Kazda z instytucji prezen-
tuje krétki program artystyczny lub przygotowuje stoisko z animacjami. Fe-
stiwalom zawsze towarzyszg wystepy artystyczne, zabawy, animacje, po-
czestunek.

- Biesiady Patriotyczne z Wielkimi Dzietami Literatury Polskiej, czyli wieczory
patriotyczne z okazji Narodowego $Swieta Niepodlegtosci w listopadzie.
W czasie Biesiad dzieci, mtodziez i spoteczno$¢ lokalna przygotowujg
spektakle oparte na klasycznych dzietach literatury polskiej. Spektakle, nie
tylko bardzo integrujg spotecznosé, ale takze pozwalajq na poznanie tych
dziet. W ostatnich latach byty to m.n.: ,Pan Tadeusz” (2012),
+~Wesele" (2013), ,Powrdt Posta” (2014), ,Krzyzacy" (2015), ,Dziady
cz. " (2016), ,,Balladyna™ (2017 oraz 2018), ,Irydion” (2019).

Obydwie te formy sq bardzo angozujgce i z roku na rok spotykajg sie
z coraz lepszym i cieplejszym przyjeciem spotecznosci, cho¢ trzeba przy-
znag, ze kiedy realizowaliSmy je po raz pierwszy kilka lat temu, spoteczno$c
byto tfrudno zaangazowac. Dopiero w wyniku wypracowania odpowied-
nich metod angazowania, ciggtej ewaluacji i poprawiania dziatania spo-
tecznosci placdéwek bardzo chetnie angazujq sie w to dziatanie. Dlatego
tez zbieramy nasze doswiadczenia w formie niniejszego poradnika anga-
zowania spotecznosci w proces wychowania dzieci i mtodziezy. Zaprasza-
my do lektury i wykorzystywania porad w swoich dziataniach edukacyj-

nych i wychowawczych. .
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Po co robic¢ takie wydarzenia?

Chcemy sie z Wami podzieli¢, jak krok po kroku zrobi¢ tego typu duze pro-
jekty, poniewaz mamy nadzieje, ze nasze pomysty zainspirujg Was
do realizacji podobnych wydarzeh w waszych $rodowiskach, szkotach,
dzielnicach i miejscowosciach. Zobaczcie, ze taki projekt niesie ze sobg
bardzo duzo korzysci zwigzanych z budowaniem dobrze funkcjonujgcej
lokalnej wspélnoty:

[ Dobra wspdlnota lokalna jest w stanie pomagaé sobie w drobnych
sprawach (pozyczenie wiertarki, sprzatanie klatki schodowej, odsnie-

zanie, wniesienie kanapy na czwarte pietro, odebranie paczki).

[ Dobra wspdlnota sgsiedzka jest w stanie pomagaé sobie
w powazniejszych sprawach (pilnowanie domu w czasie wakacji, za-
wiezienie do szpitala).

Il Dobra wspdlnota sgsiedzka jest w stanie organizowaé wspolnie spra-
wy, z ktérymi pojedyncze osoby, czy rodziny nie bytyby w stanie sami
sobie poradzi¢ (wspdine pilnowanie dzieci, remont wspdlnego budyn-

ku).

Dobra wspdlnota sgsiedzka jest w stanie sprawnie rozwiqzywaé swoje
problemy wewnetrzne (hatasujgcy sgsiad, przemoc w jednej z rodzin).

[ Dobra wspdlnota lokalna jest w stanie dobrze reprezentowaé swoje
interesy na zewngtrz, np. w kontfakcie z wtadzami samorzgdowymi

(budowa chodnika, funkcjonowanie lokalnej szkoty).

B Dobra wspdinota sgsiedzka dobrze rozwiqzuje i zapobiega pojawianiu
sie konfliktéw, ktére czesto (nie oszukujmy sie) powodowane sg
przez btahe sprawy, np. hatas i batagan przy remoncie, gtoSna muzy-
ka, zte parkowanie.



B Dobrze zorganizowane wspdlnoty sgsiedzkie stanowiq podstawe cze-
gos, co nazywamy spoteczenstwem obywatelskim, czyli takim spote-
czehstwem, ktére jest odpowiedzialne za siebie, za to co najblizej nas
i za to co dalej nas, wreszcie za nardd. Takie wspdinoty lokalne budujq
zaufanie spoteczne niezbedne do rozwoju biznesu, dziatalnosci chary-
tatywnej i skutecznego funkcjonowania panstwa, ktére coraz bardziej
postrzegane jest jako ,nasze”. Zawsze bedziemy narzekad
na politykdw i rzgdzgcych, dopdki nie bedziemy ich uwazacé
za ,naszych ludzi”, czyli ludzi ktdrzy wyszli z lokalnych wspdinot
z duchem stuzby i zaangazowania do dziatania na rzecz tych wspdl-
not, a teraz budujg wspdlnote wspdinot, czyli nardd — ktdry tez powi-
nien by¢ odpowiedzialny za catg wspdlnote cywilizacyjng.

Dobra wspdinota lokalna np. wokdt szkoty lub placéwki wsparcia
dziennego pozwala na skuteczniejsze i efektywniejsze oddziatywanie
edukacyjne i wychowawcze, bo nie jest fo wtedy tylko sprawa nau-
czyciela, wychowawcy i rodzica, ale catej spotecznosci.

B Redlizacja takiego duzego projekiu budujgcego dobrg wspodlnote
lokalng uczy skutecznego dziatania, bo zorganizowanie czego$ takie-
go wymaga opracowania dobrego planu, zaproszenia innych
do wspodtpracy, wytrwatej redlizacji, a nastepnie mgdrego podsumo-
wania dziatania, a chyba nie frzeba nikogo uswiadamiaé, ze takie

kompetencje sq niezbedne na wspdtczesnym rynku pracy.

B Cztowiek, zyjgc i wspdtdziatajgc ze swojg aktywnqg lokalng spoteczno-
§ciq, nie czuje sie odosobniony od spoteczenstwa, czuje sie jego cze-
sciq, waznym elementem. Taka aktywna i zgrana spotecznos$¢ prze-
ciwdziata poczuciu osamotnienia, z jokim czasami przychodzi mierzy¢
sie cztonkom wspdtczesnych spoteczenstw.

B skuteczne i zorganizowane dziatanie na rzecz spotecznosci lokalne;
daje ogromng satysfakcje, poczucie rozwoju i sensu.




6 krokbw do zaangazowania

Przedstawiamy Wam uniwersalne 6 krokdw, ktére mozemy wykonad, zeby zo-
angazowad naszq spotecznos¢ w wydarzenie. Na kolejnych stronach opisze-
my te kroki na konkretnych przyktadach dwdch akciji.
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Uniwersalna metoda angazowania

Te kroki wynikagjq z teorii badan socjologicznych i psychologicznych oraz zgod-
ne sq z najlepszymi praktykami w zakresie dziatan spotecznych i angazowania
ludzi. W skrécie to podejscie mozna opisac tak:

/aczynqj od tych,
ktorych masz najblizej siebie!l

ludzie najblize] Ciebie
- mozesz do nich najszybciej i najtatwiej dotrzeé
- sg najbardziej przekonani do tego,

Co im proponujesz

TY

ludzie troche
dalej od Ciebie

WSZYSCY

zaczynagj od nich

a nie od nich

Wiecej informaciji na ten temat:
https://jakdzialacskutecznie.pl/uniwersalna-metoda-angazowania-ludzi-do-czegokolwiek/ n




Dzielnicowy Festiwal Kultury krok po kroku

1.

Inajdz inspirujgcy pomyst, ktory rozwija Wasze pasje

Festiwale Kultury sg odpowiedzig na zapotrzebowanie integraciji §ro-
dowiska réznych instytucji dziatajgcych w dzielnicach, w ktérych
znajdujg sie prowadzone przez nas placdwki wsparcia dziennego.
W ramach readlizowanego programu wychowawczego w placdw-
kach uczymy dzieci i mtodziez zaangazowania na rzecz spoteczno-
sci lokalnej. Kazdy obywatel powinien angazowad sie w budowanie
wspdlnoty réznych grup, w ktdrych zyje: rodziny, szkoty, parafii, mia-
sta, wspdlnoty narodowej czy cywilizacyjnej. Placédwki sqg podmiota-
mi inspirujgcymi do dziatan integrujacych srodowiska lokalne.

Wiele réznych instytucji dziatajgcych na terenie naszych dzielnic M
chce wtgczaé sie w realizacje Dzielnicowego Festiwalu Kultury. To
zaangazowanie zwigzane jest z tym, ze sg to gtdwnie instytucje pra-
cujgce z dzie¢mi, mtodziezq oraz osobami niepetnosprawnymi. Festi-
wal jest wiec okazjg do pokazania pasji, zainteresowan i zdolnosci
oraz dorobku artystycznego swoich uczniéw, wychowankéw i podo-
piecznych. Na scenie Festiwalu prezentowane sq wystepy artystycz-
ne i dokonania réznego rodzaju: wystepy teatralne, tance, $piewy
i inne. Wystepy, przygotowane z pasjq przez wiele osdb z réznych
instytucji, przyciggajg uwage i budzg podziw uczestnikéw Festiwali.
Szczegdinie ttumnie przybywajqg cztonkowie rodzin dzieci i mtodziezy
wystepujgcych na scenie, a przez to nie musimy wktadac¢ az tak du-
zego wysitku w zapraszanie mieszkancdédw do uczestnictwa w Festi-

walu.

M wazne jest réwniez to, by nazwa naszego przedsiewziecia pasowata

do danej spotecznosci lokalnej, lidera i partnerdw. Dobrg praktykg
jest réwniez dodawania w nazwie naszego wydarzenia liczby poka-
zujgcej, ktérq juz jego edycje redlizujemy. W ten sposéb kazde kolej-
ne wydarzenie tworzy historie i buduje dorobek wspdtpracy spotecz-
nosci lokalne;j.



Inajdz sprzymierzencéw

2 J Gtownym liderem organizaciji Festiwali sg placéwki prowadzone
przez Fundacje. Kazda placéwka, dziatajgca w innej dzielnicy Lubli-
na, kontaktuje sie z instytucjami i organizacjami ze swojego srodowi-
ska lokalnego. Zacheca do udziatu przedstawiajgc cel Festiwalu
i pokazujgc korzysci wynikajgce z uczestnictwa.

Celem Festiwalu jest integracja, wzajemne poznanie sie instytucii, [
organizacji, firm funkcjonujagcych na terenie spotecznosci, mieszkan-
cow oraz wspdline promowanie dziedzictwa kulturowego.

B Nosze placdwki gromadzg co roku srednio 12 partneréw. Sg to m.in.:
Parafia Rzymskokatolicka pw. Najswietszego Serca Pana Jezusa,
Przedszkole nr 3, Przedszkole Siéstr Nazaretanek im. Bt. Franciszki Sie-
dliskiej, Przedszkole Niepubliczne z Oddziatami Integracyjnymi im. Bt.
Bolestawy Lament, Przedszkole nr 35 w Lublinie, Szkota Podstawowa
nr 1 im. ks. Stanistawa Konarskiego, Szkota Podstawowa nr 2 im. Jana

Kochanowskiego, Szkota Podstawowa nr 40 im. Leona Kruczkowskie-
go, VI Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Hugona Kottgtaja, Srodowisko-
wy Dom Samopomocy Fundacji Nieprzetartego Szlaku ,,Akademia
Artystyczna”, Klub Seniora ,Akademia Aktywnego Seniora”, Sekcja

Pracy Socjalnej Nr 17 Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.




Narada i plan

3° Placéwki jako liderzy organizujg spotkania z partnerami. Wysytajg
zaproszenia do instytucji partnerskich z konkretna datqg i godzing spo-
tkania odpowiednio wczesniej. Na takiej naradzie tworzona jest lista
organizacji, ktére zdecydowaty sie wzigé udziat w wydarzeniu. Na
takiej liscie powinna znalez¢ sie nazwa instytucji, dane kontaktowe
do jednej osoby wyznaczonej przez instytucje, ktéra bedzie tqgczni-
kiem z liderem, czyli placéwkq. Kazda instytucja otrzymuje utworzong
liste kontaktowq. Na spotkaniu organizacyjnym przekazujemy cel
Festiwalu (odpowiadamy sobie na pytanie: po co robimy to, co robi-
my), zarys jego przebiegu oraz obszary mozliwe do readlizacji przez
poszczegdlnych partnerdw przedsiewziecia. Wazne jest to, by kazda
instytucja byla rzeczywistym wspétorganizatorem Festiwalu, miata
mozliwos¢ ksztattowania programu i wnoszenia swoich propozycji do
ostatecznego ksztattu wydarzenia.

W czasie narady powstaje ostateczny ksztatt programu wydarzenia, |
ktéry obejmuje dwie czesci:
- wystepy i pokazy na scenie
- stoiska, na ktérych sq proponowane réznego rodzaju atrakcje
i animacje.

B Po naradzie kazda instytucja otrzymuje protokdt ze spotkania i ustale-
nia z zadaniami, terminami i osobami odpowiedzialnymi za poszcze-
gdlne zadania. Sporzgdzenie takiego pisemnego podsumowania
jest dosyé wazine, zeby naszej pamieci nie umknety wspdlnie podjete
ustalenia. Efektem finalnym spotkania jest okreslenie terminéw do
kiedy kazdy partner potwierdzi, w jaki sposdb wtqgczy sie w Festiwal.




4 Przygotowanie
L]

Na tym etapie nastepuje przygotowanie catego wydarzenia.

Po pierwsze - kontakt z Partnerami [ |

Przygotowanie Festiwalu wymaga kontaktu z Partnerami. Nalezy
ustali¢ ostatecznie kto bierze udziat i w jakim zakresie. Jedli bedq to
wystepy na scenie to nalezy ustali¢ kto bierze udziat, jakiego rodzaju
to bedzie wystep, ile bedzie trwat i co bedzie potrzebne do zredalizo-
wania wystepu (np. jak duza musi by¢ scena, jaki sprzet nagtosniajg-
cy, itp.). Istotne jest ustalenie godziny wystepu, z zastrzezeniem, ze
kazda grupa, ktéra wystepuje musi by¢ ok. 20 min wczesniej, gdyz
czesto czas trwania wystepdw ulega zmianie. Po tych ustaleniach
powinien powsta¢ harmonogram wystepdw na scenie, z doktadnym
rozpisaniem godzin, kto wystepuje, jaki rodzaj wystepu artystycznego,
dane osoby odpowiedzialnej. Jesli bedzie to prowadzenie stoiska
z atrakcjami to nalezy ustali¢ jakie stoisko bedzie prowadzone przez
instytucje, pdzniej omdwi¢ co bedzie potrzebne do organizacii takie-
go stoiska i kto zakupi materiaty do organizaciji stoiska. Po tych usto-
leniach powinna powstac lista stoisk z uwzglednieniem kto prowadzi
stoisko, jakie atrakcje i animacje bedg na nim prowadzone, jakie
materiaty sq potrzebne do realizacji stoiska, dane osoby odpowie-
dzialne;j.

M Po drugie - plan i organizacja

Nastepnie przygotowujemy plan dziatania. Rozpisujemy zadania
gtébwne do wykonania oraz dzielimy zadania gtdwne na zadania
szczegdtowe. Przypisujemy kazdemu zadaniu terminy realizacji oraz
osoby odpowiedzialne za realizacje. Poniewaz Festiwal proponuje
dwa rodzaje aktywnosci: wystepy na scenie i stoiska z atrakcjami
wiec na podstawie harmonogramu wystepdw na scenie i listy stoisk z
atrakcjami rozpisujemy zadania gtdwne programowe. Zadaniem
gtdbwnym bedzie réwniez organizacja i obstuga techniczna, wyzywie-
nie, obstuga medialna i reklama, finansowanie, organizacja recepciji,
itp. Kiedy ustalona zostanie lokalizacja Festiwalu warto sporzgdzi¢
plan terenu i narysowacd rozmieszczenie wszystkich obiektéw: przede
wszystkim sceny, stoisk, miejsca na przygotowanie positku (grill), re-

cepcji, itp.
) - B
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Wieki Finat

Iwienhczeniem przygotowan jest realizacja Dzielnicowego. Gtéwnym
punktem skupiajgcym uwage uczestnikéw jest scena. Jedna osoba
petni funkcje wodzreja, tzn. przedstawia program, prowadzi i zapo-
wiada wszystkie osoby i grupy wystepujgce na scenie. W przerwach
miedzy wystepami informuje uczestnikéw jakie sq stoiska z atrakcjami
i zacheca do skorzystania z tych atrakcji. Wodzirej prowadzi tez ani-
macje ze sceny wtedy, gdy nastgpi jaka$ niezaplanowana przerwa
pomiedzy wystepami. Warto zadbac tez o fotografa, aby caty prze-
bieg wydarzenia uwieczniony byt na zdjeciach i filmikach.




Celebracja i podsumowanie

Bardzo waznym dziataniem jest spotkanie podsumowujgce catego
zespotu i wszystkich partnerdw realizujgcych wydarzenie. Jest to oka-
zja, aby podziekowaé wszystkim za wiqczenie sie w organizacje.
Oprdécz czegos do jedzenia na takie spotkanie mozna przygotowac
dyplomy z podziekowaniem. Ciekawym pomystem jest wyswietlenie
i wspdlne ogladanie zdje¢ z wydarzenia. Jest to okazja do wspo-
mnien i wspdlinego przezywania sukcesu, co buduje integracje spo-
tecznosci i wzmacnia motywacje do podobnych dziatah. Spotkanie
podsumowuijgce jest tez okazjg do tego, by zobaczyé co wyszio
dobrze, a co mozna by poprawié i zmieni¢ na przysztosé. W trakcie
spotkania podsumowujgcego ustalony zostaje termin Festiwalu na
nastepny rok i zarys poprawionego programu.




Biesiada Patriotyczna krok po kroku

Inajdz inspirujgcy pomyst, ktory rozwija Wasze pasje

] J Jedna osoba z naszego zespotu — Magdalena Laskowska — bardzo
interesuje sie teatrem (jak sie pdzniej okazato, nie tylko ona jedna).
Oczywistym wiec rozwigzaniem byto budowanie naszego projektu
wokoét wtasnie tej pasji. Budowanie zaangazowania spotecznego
wokdt wtasnej pasji jest bardzo skutecznym sposobem, poniewaz
dzieki tfemu, mamy motywacje, zeby to robi¢. Osobista pasja potrafi
.Zarazac¢” inne osoby, a w szczegdlnosci dzieci i miodziez, ktérym
niestety bardzo czesto nic sie nie chce. A moze dzieciom i mtodziezy
nic sie nie chce, bo nikt im nigdy nie pokazat rzeczy i spraw, dla kté-
rych warto cos robi¢?e

Biesiada
Patriotyczna 2016
- Dziady cz. lll



Inajdz sprzymierzencéw

Magda, czyli pomystodawca i kierownik projektu zabiera grupe
chetnych, ktérzy chcqg wigczy¢é sie w  dziatanie. Zaczyna
wiec od ludzi, ktérych ma najblizej: dzieci i mtodziez z placdwki, oso-
by zaangazowane w drziatania Fundacji, wolontariuszy, rodzicéw
dzieci i mtodziezy, senioréw ze spotecznosci, itp. Oczywiscie zazwy-
czqj jest tak — a zwtaszcza na poczgtku dziatania — ze nikt nie ma
czasu i bardzo ciezko zebra¢ ludzi i zaprosi¢ ich do czegokolwiek —
ale nie ma co sie zraza¢ niepowodzeniem, poniewaz zawsze kilka
chetnych oséb sie znajdzie. Warto je zaangazowad, a kolejne same

sie przytgczajq.




Narada i plan

3 J Pierwsze spotkania majg zazwyczaj charakter bardziej ogdiny
i koncepcyjny, by pdiniej przybra¢ charakter konkretnego planowa-
nia i podziatu zadah. Gtéwnym elementem naszej Biesiady jest zaw-
sze przygotowanie spektaklu przyblizajgcego wybrane dzieto literatu-
ry polskiej. Pierwsze wiec nasze spotkania dotyczg podziatu rél, anali-
zy scenariusza i pracy nad nim, charakterystyki postaci. Bardzo waz-
na jest tutaj osoba lidera, ktéry ma ostateczne zdanie. Kazdy moze
i proponuje swoje rozwigzania i pomysty, ale ostateczna decyzja na-
lezy do lidera, ktéry w naszym przypadku jest réwniez scenarzystq
spektaklu - z tego zadania Magda wywigzuje sie perfekcyjnie.

Biesiada
Patriotyczna
201712018
— Balladyna



Przygotowanie

Nastepnie przychodzi czas prob. Oczywiscie, jok to bywa w tego
typu dziataniach, pojawia sie duzo problemdw ze zbieraniem ludzi
w jednym miejscu i w jednym czasie. Dlatego tez proby
do poszczegdinych scen odbywajg sie w rdézne dni tygo-
dnia. Domeng naszej cywilizacji jest to, ze ludziom zawsze brakuje
czasu — jedni majg obowigzki wzgledem rodziny, inni dodatkowe zao-
jecia i prace, itp. Magda wykonuje tytaniczng prace polegajgcq
na przygotowaniu tygodniowych harmonogramdéw préb (tak, ze-
by kazdemu pasowato), dzwonieniu do aktoréw, poszukiwaniu bra-
kujgcych aktoréw w spotecznosci, pomocy przy przygotowywaniu
scenografii, w czasie préb (w tym takze indywidualnej pracy
z aktorem), na rozmowach, spotkaniach. Oczywiscie, jak to bywa
w pracy z ludzmi, zdarzajg sie trudnosci: np. z ustaleniem dogodnych
dla wszystkich termindw préb, ze spdznieniami wynikajgcymi z innych
obowiqgzkdéw, ze zmeczeniem, itp. Jednak, kiedy przygotowania sie
juz zaczynajq i ludzie widzq, ze to, co robimy ma sens, wszyscy stajq
sie coraz bardziej zmobilizowani do realizacji tego naszego wspodlne-
go dzieta.




Wieki Finat

Im blizej zaplanowanego finatu, tym zaangazowanie jest wieksze.
Kazdy z niecierpliwoscig czeka na wydarzenie. Co ciekawe, przy
zaangazowaniu tak duzej liczby ludzi, prawie zbedne staje sie jakie-
kolwiek dziatanie zapraszajgce mieszkancéw dzielnicy
do obejrzenia naszego spektaklu. Oczywiscie co roku przygotowuje-
my plakaty i przekazujemy zaproszenie w ogtoszeniach parafialnych,
ale i tak bardzo duzo ludzi z niecierpliwos$cig zawsze czeka na nasz
wystep, bo przeciez kazdy chce zobaczy¢ swoje dziecko, rodzica,
dziadka, przyjaciela, sgsiada, czy znajomego w akcji — stqd
z zapraszaniem ludzi na spektakl nie ma problemow.

AZ wreszcie przychodzi ten dzieh — niedziela - w miejscu przedstawie-
nia zbiera sie tyle ludzi, ze wszyscy z trudem sie mieszczq. Kluczowym
elementem Biesiady Patriotycznej jest spektakl. Spektakl trwa nawet
ponad 2 godziny. ktére jednak mijajg bardzo szybko, bo wybierane
do przedstawienia utwory sq bardzo angazujgce. Po spektaklu odby-
wa sie prawdziwa patriotyczna biesiada z tradycyjnym poczestun-
kiem (oczywiscie bezalkoholowym).

Biesiada

Patriotyczna 2019
- Irydion
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Celebracja i podsumowanie

Ostatecznym jednak zakohczeniem projektu jest celebracja
i podsumowanie dziatania, na ktére sktada sie wspdine spotkanie,
ogladanie filmu oraz zdje¢ z Biesiady oraz rozmowa o tym co poszto
dobrze i co mozna by poprawié. Dopiero cieszenie sie z sukcesu
i podsumowanie obszaréw rozwojowych, udzielenie pochwat, doce-
nienie, ale tez zwrdécenie uwagi na to, co mogtoby by¢ zrobione
lepiej — to najlepsze zamkniecie projektu. Oczywiscie takie spotkanie
ma nie tylko wymiar podsumowania projektu, ale takze planowania
dziatan na nastepny rok. Ponadto taka celebracja jeszcze bardziej
integruje grupe.




Podsumowanie

Obecnie, co roku w przygotowanie Festiwali Kultury i Biesiad zaangazowa-
nych jest nawet do 100 osdb: dzieci i mtodziez z dwdch naszych placd-
wek, ich rodzice, dziadkowie, wolontariusze, pracownicy Fundacii, osoby
ze spotecznosci, seniorzy, mieszkancy.

Na poczatku nie byto az tyle osdb, ale zobaczcie, ze tego typu dziatanie -
choé na poczatku na pewno jest frudne - to wysitek w nie wtozony
nie idzie na marne. Poczgtkowe zaangazowanie nawet matej liczby osdb,
z czasem, kiedy ludzie wokdt widzg, ze to ma sens, zmienia spotecznosé
i daje osobistg satysfakcje — sami chcg sie angazowad.

Dzieki takiemu podejsciu tatwiejsze staje sie dziatanie edukacyjne
i wychowawcze kierowane do dzieci i mtodziezy — integruje ono spotecz-
nos¢ lokalng, buduje relacje oraz stwarza srodowisko, w ktérym tatwiej jest
pozytywnie oddzialywaé na dzieci i mlodziez (niz np. tylko rodzicowi lub
wychowawcy w $wietlicy).




Takie dobre Srodowisko spoteczne i dobra grupa réwiesnicza prowadzg
nie tylko do tego, ze zmniejsza sie ryzyko jakichkolwiek zachowan nega-
tywnych, ale dzieci i mtodziez naprawde uczq sie pracy w zespole, zycia
w spoteczenstwie, skutecznosci w dziataniv oraz nabywajq przekonanie,
Ze zaangazowanie na rzecz dobra wspdélnego daje prawdziwg osobistq
satysfakcje.

Zostan naszym wolontariuszem i poméz nam realizowaé te misje!

Nasze placowki otwarte sq od poniedziatku do pigtku
w godzinach 15-19.

Os$rodek nr 1, ul. Kunickiego 128, 20-436 Lublin

Osrodek nr 2, ul. Stowikowskiego 1, 20-124 Lublin

fsd.lublin.pl




O Fundacji

, . o 15SLIW,,
Fundacja Szczesliwe Dziecinstwo od 1990 roku realizuje & 0@/
misje dobrego wychowania dzieci i mtodziezy poprzez I %
prowadzenie placdéwek wsparcia dziennego i innych 2 g
dziatan wspierajgcych dobre wychowanie i edukacje. % ~
?7 Z O‘v

Robimy to, co robimy, bo wierzymy, ze najlepszq rzeczqg jokg mozemy zro-
bi¢ dla mtodego cztowieka, a przez to takze dla catego spoteczenstwa,
jest dobre wychowanie, jest dobrze uksztattowany charakter, sq aktywne
postawy myslenia, wspdtpracy, aktywnosci i wytrwatosci, jest mitose
w rodzinie i wzrastanie w dobrym $rodowisku, jest szczesliwe dziecinstwo,
w ktérym zachowana jest rOwnowaga pomiedzy obowigzkami i zabawq.

Fundacja jest organizacjqg pozytku publicznego. o
Mozesz nasz wesprze przekazujgc 1% podatku:

KRS 0000094228 o



Poradnik zostat przygotowany przez zespdt Fundacji
Szczesliwe Dziecinstwo i opisuje nasze doSwiadczenie
W angazowaniu spotecznosci lokalnych  dwdoch
placéwek w Lublinie w dziatania edukacyjne,
wychowawcze, spoteczne i kulturalne na podstawie
corocznie realizowanych wydarzen:

- Dzielnicowych Festiwali Kultury (maj - czerwiec)

- Biesiad Patriotycznych z Wielkimi Dzietami Literatury
Polskiej (listopad)
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